Judetul Teleorman
Consiliul Local al orasului Videle

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind: “Transformarea unor posturi prin promovarea in
,#treapta I profesionala , a unor salariati incadrati pe baza de contract individual de

munca in cadrul Serviciului Administrativ— Gospodaresc 2

Avand in vedere:

Procesul verbal nr. 4930/ 20/04/2012 , privind rezultatele finale ale examenului
desfasurat la data de 20.04.2012, pentru promovarea in functii , grade / trepte
profesionale a personalului contractual din cadrul Primariei orasului Videle ;
Prevederile art.39 din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii , cu modificarile si
completarile ulterioare , care reglementeaza printre alte drepturi ale salariatilor . dreptul
Ja cces la formare profesionala , alaturi de dreptul la egalitate de sanse si tratament ,
precum si dreptul la demnitate in munca ;

Dispozitia Primarului orasului Videle nr.534/21.04.2011 , privind aprobarea
Regulamentului de organizare si desfasurare a examenului de promovare in functii ,
grade /trepte profesionale imediat superioare , a personalului contractual din cadrul
Primariei orasului Videle , in care este prevazuta procedura standard privind
organizarea si desfasurarea examenului de promovare ; ;

Prevederile art.42 , Titlul II , din HGR nr.286/23.03.2011 , privind aprobarea
Regulamentului — cadru , privind satabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant corespunzator functiilor contractuale ;

Prevederile art. 26 . alin (3) si art.27 din Legea nr.284/2010 — lege cadru privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice ;

Prevederile art.2 din Legea nr.285/28.12.2010 , privind salarizarea in anul 2011 , a
personalului platit din fonduri publice ;

Fata de cele aratate mai sus va rog sa dezbateti si sa aprobati , proiectul de hotarare in
forma prezentata mai sus ;

PRIMAR,
MILITARU LUCIAN



ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE

PROIECT
HOTARARE
Privind : “Transformarea unor posturi prin promovarea in ,treapta I profesionala ,a
unor salariati incadrati pe baza de contract individual de munca in cadrul Serviciului
Administrativ — Gospodaresc ”
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE, JUDETUL TELEORMAN
INTRUNIT iN SEDINTA ORDINARA
Avand in vedere:

e Expunerea de motive a Primarului orasului Videle:

e Raportul nr. 4930din 23.04 .2012 Compartimentul Resurse Umane si Salarizare din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Videle;

e Procesul verbal nr. 4930/ 20/04/2012 privind rezultatele finale ale examenului desfasurat la
data de 20.04.2012, pentru promovarea in trepte profesionale a personalului contractual
din cadrul Primariei orasului Videle ;

e Dispozitia Primarului orasului Videle nr.534/21.04.2011 , privind aprobarea
Regulamentului de organizare si desfasurare a examenului de promovare in functii , grade
/trepte profesionale imediat superioare , a personalului contractual din cadrul Primariei
orasului Videle , in care este prevazuta procedura standard privind organizarea si
desfasurarea examenului de promovare ; ;

e DPrevederile art42 ., Titlul II , din HGR nr.286/23.03.2011 , privind aprobarea
Regulamentului — cadru , privind satabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant corespunzator functiilor contractuale ;

e Prevederile art. 26 , alin (3) si art.27 din Legea nr.284/2010 — lege cadru privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice ;

e Prevederile art2 din Legea nr.285/28.12.2010 , privind salarizarea in anul 2011 . a
personalului platit din fonduri publice

e Prevederile art. 36 alin. 2 lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 45 alin. 1 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,

republicatd,cu modificarile §i completarile ulterioare,

HOTARASTE:

ART. 1. Se aproba transformarea a 2 posturi prin promovarea in treapta profesionala
imediat superioara a salariatilor incadrati pe baza de contract individual de munca, in cadrul
Serviciului Administrativ Gospodaresc , conform anexei la prezenta hotarare ;
ART. 2. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insdrcineaza
Compartimentul Resurse Umane si Salarizare si Directia Financiar-Contabilitate din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Videle.
ART.3. Prin grija secretarului orasului Videle, prezenta hotdrdre va fi comunicatd Institutiei
Prefectului judetului Teleorman pentru verificarea legalitatii, precum si oricdrei institutii sau
persoane interesate.

INITIATOR PROIECT

PRIMAR,
MILITARU LUCIAN

AVIZAT PENTRU LEGALITATE
_ SECRETAR,
MARGELATU MARIN

VIDELE
23.04.2012



CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE

ANEXA Nr. 1 1a HCL oras Videle
Nr. /27.04.2012

JUDETUL TELEORMAN
PROIECT
Nr. : Nivelul postului inainte de promovare, Nivelul postului pe care urmeaza sa
Numele si prenumele 1 -
Crt (propus a fi tranformat) promoveze (in urma transformarii)
1 Crisu lon Zidar — tamplar , treapta 11 Zidar — tamplar , treapta [
2 | Predica Vctor Electrician , treapta , I1 Zidar — tamplar , treapta |

INITIATOR PROIECT
PRIMAR ,
LUCIAN MILITARU
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?)rivind propunerea transformarii prin promovare in treapta I a nivelului posturilor
de muncitor calificat pe care sunt incadrati pe bazi de contract individual de
muncd un electrician si un zidarul-tamplar in cadrul Serviciului Administrativ -
gospodaresc

N

Avand in vedere:

- Procesul verbal nr. 4930/20.04.2012 privind rezultatele finale ale examenului
desfagurat la data de 20.04.2012, in cadrul Primariei orasului Videle judetul
Teleorman, pentru promovarea in treapta I profesionala a doua persoane
incadrate pe baza de contract individual de munca in functiile de electrician si
zidar-tAmplar din cadrul Serviciului Administrativ-gospodaresc, din cadrul
Primariei orasului Videle;

- Dispozitia Primarului orasului Videle nr. 534/21.04.2011, privind aprobarea
Regulamentului de organizare si desfasurare a examenului de promovare in
functii, grade/trepte profesionale imediat superioare, a personalului
contractual din cadrul Primariei oragului Videle, precum si din cadrul
serviciilor si institutiilor publice aflate sub autoritatea Consiliului Local al
orasului Videle, in care este stabilitd procedura standard privind organizarea
si desfasurarea examenului de promovare, asa cum rezultd din Titlul IT art.42
a HGR nr. 286/23.03.2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade si trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- Prevederile art. 26 alin. (3) din Legea nr. 284/2010 — lege cadru privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, in care se
precizeaza: ,,In situatia in care nu existd un un post vacant, promovarea
personalului  platit din fonduri publice in functii, grade sau trepte
profesionale se face prin transformarea postului din statul de functii in care
acestea sunt incadrate intr-unul de nivel imediat superior”;

- Prevederile art. 2 din Legea nr. 285/28.12.2010 privind salarizarea in anul
2011 a personalului platit din fonduri publice, in care se precizeazi ca ,,in
anul 2011, pentru personalul /./  promovat in functii, grade/trepte
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Nr. 4930/23.04.2012

Pmﬁﬁﬁm’ﬁ salarizarea se face la nivelul de salarizare in plata pentru
Tunetii stwiilare din institutio publica in care acesta este incadrar B

A dmpune < ayn dupd cum este prevazut la art, 1 alin, (2) din Regulament, ca
urmare o promovarii examenului de catre personalul cruia astfel s-a aprobat
pareurgerca procedurilor legale privind  promovarea, transformarea nivelului
ficcarui post in parte, respectiv-electrician - pe care este incadrat d-]. Predica
Victor si zidar-tamplar pe care este incadrat d-1. Crisu lon, din treapta II in
treapta 1.

Precizdm ca art. 39 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si
completdrile ulterioare, reglementeazi printre alte drepturi ale salariatilor,
dreptul la acces la formare profesionala, alituri de dreptul la egalitate in sanse si
tralament, precum si dreptul la demnitate in munci, iar printre obligatiile
angajatorului previzute la art. 40 din actul normativ maisus mentionat, aceea de
a acorda salariatilor toate drepturile ce decurg din lege.

23.04.2012 Comp. Resurse Umane si Salarizare,
Insp. Radulescu P. Florin
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